! SECRETARIA DE EDUCACION UNION TEMPORAL DOTACAQ
% DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA h 901892056-7 64 5
. . encia SvVs
' NIT: 800091594 CAQUETA Cra lla. Nf 19 - 03 calle 19 BONO

Tl
B/:Centro Cel: 3025283247

CAQUETA

BENEFICIARIO: ORDOYEZ BENAVIDES ADRTANA PACLA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1119581461

VALOR: § 669.900

VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y nueve mil
novecientos pesos mcte

DOTACION: PRIMERA DOTACION
VIGENCIA 2024

OBSERVACIONES:
* Bono valido para vestuario y calzado

* De uso Gnico a el beneficiario, Mw
-3

no transferible
* No es canjeable por Dinerc en efectivo ORDOYEZ BENAVIDES ADRTANA: PAOEA
QUIEN RECIBE

",gmmcn DEL BONO HASTA 20/12/2024
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SECRETARTA DE EDUCACION
% DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA

NIT: 800091594 :
CAQUETA . 11a. No. 19 - 03 calle 19 BONG

L —
CAQUETA

BENEFICIARIO: ORDO¥EZ BENAVIDES ADRIANA PAOLA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1119581461

DOTACION: SEGUNDA DOTACION
VIGENCIA 2024

OBSERVACIONES:
* Bono valido para vestuario y calzado
* De uso unico a el beneficiario,
no transferible
* No es canjeable por Dinero en efectiveo

VIGENCIA DEL BONO HASTA 20/12/2024

UNION TEMPORAL DOTACAQ

’,\ 901892056-7 646

Agencia SVS

B/:Centro Cel: 3025283247

VALOR: & 669.900 HUELLA

VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y nueve mil
novecientos pesos mcte

-
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ORDOYEZ BENAVIDES ADRIANA PACLA ANGTE 1. Lozapa WsQuez
QUIEN RECIEE JEFE STRATTVA
QUIEN ENTREGA
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SECRETARIA DE EDUCACION UNION TEMPORAL DOTACAQ
. DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA 901892056-7 647
A = Agencia SVS
NIT: 800091594 CARUETA
e S

Cra 1la. No. 19 - 03 calle 19
CAQUETA

BONO
B/:Centro Cel: 3025283247

BENEFICIARIO: ORDOYEZ BENAVIDES ADRIANA PAOLA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1119581461

- VALOR: & 669.900
DOTACION: TERCERA DOTACION
VIGENCIA 2024

HUELLA

VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y nueve mil

novecientos pesos mcte
OBSERVACIONES :

* Bone valido para vestuario y calzado
* De uso Gnico a el beneficiario, ,q/g,{w

no transferible L
* No es canjeable por Dinerc en efective | CRPO¥EZ BENAVIDES ADRIANA PAOLA
QUIEN RECIBE

w\nm&:m DEL BONO HASTA 20/12/2024
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OBJETO: ADQuISICION pe BONOS INT ERCAMBIABLES POR DOTACION (VESTUARIO ¥ CALZADO) PARA EL
PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVG DE LA SECRETARIA DE EDUGACION DEL DEPARTAMENTO DEL
CAQUETA, CORRESPONDIENTES_A LA FRIMERA; SEGUND

AY TERCERA DOTAGION DEL ANO 2024
NOTA: La presenta planfila tene comg pro ’

uno de los baneficlarios, cumpliendo
Necesaria para validarig conedta redencldn, [

reclhido el monto ColEspomdizate de Ig dofaclén el cual ga soporta con las firmasg husel|

'
i
H
I
i
!
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. Fecha de Entrega: (18) (48 (14

1 I ‘ )
Nomfbrfeidel Beneficiario: HAnanes (D Ordoney Bencuades
Identificacion del Beneficiario: A ASB 46 | de__ S Mland
Cargo:l_Docen

;o
Espe?iﬁ(i':acién técnica de la Dotacisn:

HITER
Plit los requisitos ga la
gente, Marquilia que Indique manejo ¥ culdado de I3 prendg
Instrucciones dg lavado e Identificacian de talfa,
Prenda superior Blusg: Composiolén da Tala: 100% Algodén - Togos, Lino o mezela de textll con poliéster
“dlsefios varfados de ¥ ofras, raysn 70%lspandex30%, Algoddn  Bogy Spandex 203,
1 lextura Suave, estilg Llno?5Wspandax25%: Calidad y calor da Jag telas: No deben Presentar nudos deg
formal, claslco, casual o hilos nl deshitadag manchas, maroas, decoloracisn, plguetes o Tupturas, nl ningun
spart otro defecto, Lasg telas pueden ser Unicolor, pre teflidas o estampadag, |03 Coflegs
- de fodas |as Prendas deban tener simelria Segln disefio de |5 marca. Tallas y
© | madidas: Existenles en gf mercado, y ulilizadag segin la marea como S, M, L. XL
XXL o desde Ia lallaG afa 22, Marcas: Reconocklas e g mercado,
-
% ’
|
‘ , Caracterlsticas: eliquetado de composiclin, gque cumpla con lag fe las
NI establecidas en |a ley de Eliquetade y Composicidn de productos textlles, E)
T i correcto sliquetado de jag prendas, ademas ds cumplir los requisitos de la
N leglsiacian vigenle Marquilla que [nd uta llmamejo ¥ culdado de |3 prenda
Instrucelones de lavado e Identificacion de tg a.
'E;Z'Adﬂr é?;g:g;g_‘%fge%n s | ©omposinion de Tela: Slack en 100% Algodén - 100% Lino o thezela de textll con
. TVarlagos can dllérenles poliéster y ofrag fibras, myén?D%lspandexSG%. AlgodénBO%lspande)QO%,
2 textura suave, o stilo L[no75%lspandex25%. ElJeans pre layado en algoddn y polléster Calidad y color
5fonn al, claglco. casual o de las {elas: No deben presentar nudos ds hilos nl deshilados manchas, marcas
. ‘E ort ' decolaracién, plquetes o fupluras, nl ningdn otro defecto. [as tefag pueden sar
P unicolor, pre lefidas o eslampadas, Ios corles de todas [as prendag deben tener
[, simelria sagun disefio da la marcg Tallas y medidas Exlstentes ep o mercado,
o Y ulllizadas segan la marca oo 8. M, L. XL, XXL o desde latalla 6 a fa 22,
P , Marea Reconacigas en el marcado y disiribuidas por el contratista,
R il
¥
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S OBJETO: ADQUISICISGN DE BONOS INTERCAMBIABLES POR DOTACION (VESTUARIO ¥ CAL,'-!A_HD')%PARA EL j

el PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
A5 CAQUETA, CORRESPONDIENTES A LA PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DEL Aflo:anz4 |
§ 1l R '
t?{:lﬂﬁ’iﬁg NOTA: La presente planilla liene como bropésito documentar y serificar la entrega g satlsfacelan da Ioé e‘{ahé‘ma's acada
Bl tino de [os beneficiarios, cumpliendo con los requisitos estipulados ep ef conirate, y proporcionand _Id Informacién] .
necasarla para validar la comecta redencién, Fl diligenclamianto de este documsnto ase

recibldo et monto carrespoidiznte de [a dotaclsn el

gura que cada beneliciarlo ha

cual se soporia con las firmas, huetlas y detalles'pertinentes que
: .

respaldan dicha recepclén.

Falda disefios variadas
con difsrentes textura
SuUave, estilo

formal, cl4sica,
casual osport

r -

legislacldn vigente, Marquilla que indique manejo y cuidado de Ia prenda,
{nstrucclones de favada e Kentificaclén de tafla, Composiclén de Tela; 100%
Algoddn - 100% Lo o mezcla de textl con paldster Y otras fibras,
raybn?ﬂ“/dspandexan%. Ngoddnao%lspandexzo%, Llno'(s%lspanda:czs_%.
Calldad y color de las talas: No daben presentar nudos de hilos nl deshllados

marichas, marcas, decoloracian, pigueles o fupturas, hi ningun ofro defecto, tas
telas pueden ser unicolor, pra tefidas o sstampadas, los cortes de lodas las
prendas deben tener elmatria segin disefto de la marca, Tallas y medidas:
Existentes en s| mercado, ¥ ulilizadas sequn Ta marca como S, M. L, XL, XXL o
desde la talla 6 a la 22. Tailag Y medidas: Exlstentes en el meroaddo, y utllizadas
seqiin la marca coma S, M, L, AL, XXL o desda latalla 8 a Ia 22,

Marcas: Reconocldas en sl meroado y distribuidas

por el contrallsta,

Calzado para mujar
Varledad de disefios y
estlios Clasloos, formales
y sport

Malerial: 100% cuero, mezela de cuero
la inclusién de mezclas cuero-textil-
materlales. Suela; de cuers o matet
crupén, Capellana: en cuero tipo

v iexdll, cocldos o vulcanizados, Se acefila
sintatico y/o composiciones forales en esths
lal eltético o en palluretana antidesfizante! o

napa, o cuer pracesado; Forro: bhadana
Tapas: En pasta de poliproplleno de alta durabilidad ¥ reelstencia a la abras|én
Plantila: En badana Color: Para esgo.

ger sapgn cara de colores iTallae: 34, 35,
36, 87, 38, 39, 40 y Olraz Taodn: Planos, plataforma, 3 12, Marcas: Reconocidas
en el mercado y distribuidas por el contratista, o i
El calzado debs ser camodo para {rabalo de pis de ta manera‘qua disminuya .a
fuerza de impacto producido en la dinamica al caminiar, ligero que no Intarfiera
con las cualldades ergonsmicas del ple, tadas estas ear.
el serviclo de docencia,

aclerlsticas pensadas en i

E! trabajador aqui firmante hace co
presenta documento y declara ques;

. ;l
nstar que reclbld real y materialmants Ia dotaclén d'as’érita enlel

a. Recibo del empleador, la dotacién idénea para ejecutar las lahores Contraladas canforme g «
lo indicado an et articulo 23p ¥ sigulentes del Cédigo Sustantive del Trabajo + CST. '

b.  Cumplo siempre con las normas de seguridad y protaccisn paralos cusles fuen;oﬁ entregados
de acuserdo con las Instrucciones Impartidas. por el empleador, ‘

Firma Beneficiario

({11 S ey g

Flrma Qulen Eé’ltrega

UNION TEMPQRAL DOTACAQ
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